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کارِ  گِـــران به مـزد ارزان
روایـت تماشاچیـان از دستمـزد 1404

علی میرحسینی - سردبیر نشریه

بسم الله الرحمن الرحیم
اســفند مــاه مهمــی در حــال ســپری 
ــه در  ــی ک ــر تصمیمات ــت، تاثی ــدن اس ش
ایــن مــاه گرفتــه می‌شــود روی آینــده مــا 

ــود. ــد ب ــگ خواه ــیار پررن بس
بــه شــکر خــدا افــکار عمومــی نســبت بــه 
موضوعــات سیاســی چــه از نــگاه داخــل و 
ــا  ــد، ام ــی متوجه‌ان ــگاه بین‌الملل ــه از ن چ
ــفند در  ــادی اس ــم اقتص ــن تصمی مهمتری
ــت؛  ــری اس ــال پیگی ــری در ح ــکوت خب س
ــه  ــا در جلس ــاعت ه ــا س ــن روزه در همی
پیرامــون  کار گفتگــوی مهمــی  شــورای 
حداقــل دســتمزد جریــان دارد. زندگــی 
حداقــلِ  ایرانــی  خانــواده  میلیون‌هــا 
حقــوق بگیــر بــه نتیجــه ایــن جلســه 
ــا  ــروز ب ــه ام ــی ک ــورده؛ زندگی‌های ــره خ گ

ســختی گــذران می‌شــود.
حــدود ۹،۳۰۰،۰۰۰ تومــان حداقــل حقــوق 
امســال کارگــران اســت کــه از همــان 
ــی  ــت اعلام ــبد معیش ــال از س ــدای س ابت
ــود، و  ــاده ب ــب م ــی عق ۱۲،۴۷۹،۵۰۰ تومان
ــت_  ــم دول ــه تصمی ــر _ب ــی اگ ــروز حت ام
ــش  ــورم افزای ــزان ت ــه می ــف دســتمزد ب ک
ــختی  ــزی از س ــم چی ــاز ه ــد، ب ــدا کن پی
ــع  ــد، در واق ــم نمی‌کن ــران ک ــی کارگ زندگ

ــود. ــزوده نمی‌ش ــا اف ــج آنه ــه رن ــط ب فق
ســکوت پیشــگامان جامعه ایــران از جمله 
ــد  ــن باش ــی از ای ــاید ناش ــجویان ش دانش
کــه قرابتــی بیــن خــود و جامعــه کارگــری 
حــس نمی‌کننــد. جــای تعجــب دارد! ایــن 
ــجویان  ــر دانش ــه اکث ــت ک ــی اس در حال
ــازار  پــس از اتمــام تحصیــل، وقتــی وارد ب
قراردادهــای کارگــری  بــا  کار می‌شــوند 
ــد ســال  طــرف هســتند کــه چــه بســا چن

ــد. ــف دســتمزد تجــاوز نکن اول از ک
 پــس آنقدرهــا هــم نمی‌تــوان بی‌خیــال 
بــود! هرچنــد بی‌خیــال بــودن مــن و شــما 
ــت  ــت خوبی‌س ــاً فرص ــت اتفاق ــرای دول ب
تــا مثــل ســال‌های گذشــته _فــارغ از 
ــت باشــد_  ــه چــه کســی رئیــس دول اینک
ــردن  ــر ک ــتمزد و ارزان‌ت ــرکوب دس ــه س ب
زحمــت کارگــران بپــردازد، پــس بعیــد 
ــه ســکوت هــم  نیســت شــما را تشــویق ب

ــد. بکن
دولت‌هــای ایــران پــس از جنگ مشــغول 
ــتند  ــادی هس ــخه اقتص ــردن نس ــرا ک اج
کــه البتــه توجیــه عقلانــی بــرای پیــروی از 
ــد  ــر می‌کنن ــه فک ــز آنک ــه ج ــد، ب آن ندارن
امــروز در همــه جــای دنیــا همیــن فرمــان 
برقــرار اســت فلــذا نیــازی بــه فکــر کــردن 

نمی‌بیننــد.
ــران  ــای ای ــت ه ــادی دول ــخه اقتص نس
ــررات  ــروی کار، مق ــردن نی ــامل ارزان ک ش
ــرای  ــزی ب ــه ری ــاد و برنام ــی از اقتص زدای
ــه آن  ــه ب تراشــیدن ســرمایه دار اســت، ک
اســم »حمایــت از بخــش خصوصــی« داده 
شــده. البتــه دولت‌هــا بهانــه دیگــری 

ــد و آن  ــتمزد دارن ــرکوب دس ــرای س ــم ب ه
ــت. ــورم اس ــری از ت جلوگی

بــه زبــان ســاده می‌گوینــد ســهم کارگــر از 
نفــع تولیــد، کمتــر شــود تــا تــورم افزایــش 
پیــدا نکنــد؛ وقتــی بــرای ایــن تورم سرســام 
ــا  ــت_ ده‌ه ــور هس ــرف حض ــه مع آور _ک
عامــل موثرتــر وجود دارد، دســت گذاشــتن 
روی کارگــر احتمــالًا بــرای ایــن اســت کــه 
دیــوار کوتــاه تــر از دیــوار کارگــران نیســت. 
ــه خاطــر فشــار اقتصــادی  ــه ب ــی ک کارگران
ــی  ــی توانای ــی امنیت ــای احتمال و پیامده

اعتــراض بــه موثــر ندارنــد.
مسخره‌اســت وقتــی می‌بینیــم تولیــد 
ــا دلار روز  ــاس را ب ــت اجن ــا قیم ــده ه کنن
حســاب می‌کننــد، حــرف از تــورم دســتمزد 
قیمــت  کننده‌هــا  تولیــد  مگــر  بزنیــم! 
نهایــی خــود را بــر اســاس حقــوق کارگــران 
ــد  ــان چن ــه هم ــد؟! تجرب ــاب می‌کنن حس
ــتمزد  ــف دس ــا ک ــت ه ــه دول ــتثنایی ک اس
ــان  ــش دادن نش ــورم افزای ــر ت ــه بالات را ب
می‌دهــد کــه تاثیــر ادعایــی بیشــتر از یــک 

ــا دو درصــد نیســت. ی
ــت  ــر و کارشناســی دول ــوه تفک ای‌کاش ق
ســالم بــود تــا فهــم کنــد افزایــش حقــوق 
ــد همیــن  ــدازه می‌توان ــا چــه ان کارگــران ت

کـارِ 
گِران 
به مزد 
ارزان ــیوه‌ی علوی  ــی ش تجل

ــا  ــورد بـ در برخــ
خـــبرنــــگاران
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رکــود مرگبــار بازارهــا را بشــکند؛ بــازار 
شــب عیــد را نــگاه کنیــد، انــگار گــرد مــرگ 
ــرای  پاشــیده‌اند! حداقــل دســتمزدی کــه ب
ــی نیســت  ــاس کاف ــک دســت لب ــد ی خری
عامــل تعطیلــی یــا نیمــه تعطیلــی تولیــدی 

هــای لبــاس نیســت؟! 
مشــتری  بزرگتریــن  ایرانــی  کارگــران 
تولیــدات داخل‌انــد، از لبــاس و کفــش بگیر 
تــا مبــل و فــرش و اگــر حقــوق یــاری کنــد 
ــی؛  ــی خــودروی ایران ــوازم خانگ ــی از ل حت
درک دولــت هــا از توســعه آنقــدر بســیط و 
یــک خطــی اســت کــه نمی‌تواننــد همیــن 
هــا را فهــم کنــد و درون برنامــه ریزی‌هــای 
اقتصــادی جــا دهــد، ادعــا ســاختن ژاپــن 
اســامی اســت ولــی دســت فرمــان همــان 

شــیلی آرژانتیــن اســت.
**

می‌خــوام  کافیســت.  خوانــدن  روضــه 
بگویــم مــا از کــف دســتمزد چــه می‌خواهیم؟ 

اصل ۴۳ قانون اساسی می‌گوید:
ــه  ــور ب ــادی كش ــه اقتص ــم برنام »تنظی
صورتــی كــه شــكل و محتــوا و ســاعات كار 
چنــان باشــد كــه هــر فــرد عــاوه بــر تلاش 
شــغلی‏، فرصــت و تــوان كافــی بــرای 
خودســازی معنــوی، سیاســی و اجتماعــی و 
شــركت فعــال در رهبــری كشــور و افزایــش 

ــكار داشــته باشــد.« ــارت و ابت مه
کــه انتظــار ما را از کف دســتمال مشــخص 
ــن ســال و  ــم در ای ــا می‌خواهی ــد. م می‌کن
ــه نحــوی  ســال دیگــری حداقــل حقــوق ب
ــور  ــر مجب ــچ کارگ ــه هی ــود ک ــخص ش مش
بــه قبــول کار دیگــری بــرای گــذران زندگــی 

نباشــد. اینگونــه نباشــد کــه ۱۰ ســاعت 
ــاعت  ــش س ــد و ش ــرکت کار کن ــرای ش ب

ــنپ! روی اس
از کــف دســتمزد انتظــار داریــم کــه کفــاف 
ــواده  ــچ خان ــد و هی ــی را بده ــک زندگ ی
ــا  ــی ه ــب و خوراک ــاس مناس ــه لب از تهی
مختلــف مــورد نیــاز بــدن محــروم نباشــد. 
خــاف آنچــه امــروز میبینیــم کــه گوشــت از 

ســفره مــردم حــذف شــده!
غیــر  می‌خواهیــم  دســتمزد  کــف  از 
نیازهــای معنــوی  اساســی  نیازهــای  از 
ــا متاســفانه  ــد. مث ــواده را برطــرف کن خان
سیســتم آمــوزش و پــرورش پولــی مــا 
ــدر  ــول پ ــدار پ ــه مق ــودکان را ب ــده ک آین
دولت‌هــا  اگــر  و  زده  گــره  مادرشــان 
ــه  ــد، _ک ــگان را پذیرفتن ــر رای ــل غی تحصی
ایــن چنیــن برمی‌آیــد_ کــف دســتمزد 
ــم  ــی را ه ــای آموزش ــد هزینه‌‌ه ــرر بای مق

ــد. ــش ده پوش
و قص علی هذا

اینهــا کــه عــرض شــد فقــط وابســته بــه 
کــف دســتمزد نیســت؛ البتــه کــف دســتمزد 
قــدم اول آن اســت. انقلابی‌هــای در دهــه 
۶۰ بــرای ارضــاء همیــن اهــداف قانــون کار 
ــه آن  ــه از ک ــی ک ــد. قانون را تصویــب کردن
ــود و  ــن ب ــم متحجری ــار در چش ــا خ روزه
امــروز هــم همــان دســتاورد بــزرگ انقــاب 
ــا  اســت کــه جایــی در کتاب‌هــای »حاج‌آق

راجــی« نــدارد.
ــی  ــه از مترق ــران _ک ــون کار ای ارزش قان
ــط  ــت_ توس ــان اس ــن کار جه ــن قوانی تری
ــوان  ــا بت ــده ت ــان ش ــاب پنه ــن انق مبلغی
بهتــر آن را زیــر پــا گذاشــت. اول فراموشــی 

ــتن و... ــار گذاش ــپس کن و س
ــون کار  ــای قان ــام بنده ــع تم ــده مداف بن
ــال  ــدود ۴۰ س ــس از ح ــه پ ــتم. چراک نیس
ــود و  ــرف ش ــات برط ــی از ابهام ــد برخ بای

ــرد. ــورت بگی ــی ص اصلاحات
از جملــه اصلاحــات ایــن اســت که نوشــته 
شــده رای دو ســوم از شــورا بــرای تصویــب 
ــی کــه  کــف دســتمزد کافــی اســت در حال
ــدگان  ــورا‌ را نماین ــوم از ش ــک س ــط ی فق
توافــق  و  می‌دهنــد  تشــکیل  کارگــری 
دولــت بــا کارفرمایــان بــرای تصویــب هــر 
ــادی  ــات زی ــت. اعتراض ــتمزدی کافیس دس
نیــز بــه شــکل انتخــاب نماینــدگان کارگــری 
مطــرح اســت کــه بمانــد بــرای بعــد... بــا 
ــب  ــین تصوی ــه ماش ــه ب ــس ک ــن مجل ای
ــد خــواب  ــل شــده بای ــت تبدی ــح دول لوای

ــم. ــن را ببینی اصــاح قوانی
ــای  ــت آق ــا دول ــم ب ــه تصمی و امســال ک
پزشــکیان اســت کــه در مناظــره انتخاباتــی 
تاکیــدات خوبــی روی اختــاف دســتمزد‌ها 
ــه  ــر جلس ــت و دبی ــران داش ــاز کارگ ــا نی ب
شــورای کار ایــن بــار نــه آقــای عبدالملکــی 
ــدری،  ــای می ــه آق ــوی ک ــت مرتض و صول
ــه  ــت ک ــنفکری اس ــگاه روش ــتاد دانش اس
گفتارهایــش در مــورد احصــای حقــوق 

ــت. ــیار اس ــران بس کارگ
در هــر صــورت امــروز مــا غیر از تماشــاچی 
ــز در  ــت و پ ــال پخ ــه در ح ــرای آشــی ک ب
وزارت کار اســت نیســتیم؛ امیدوارم امســال 
ــم  ــده ه ــرود و در آین ــش ب ــی پی ــه خوب ب
ــر  ــال و موث ــر فع ــاچی، بازیگ ــای تماش بج

باشــیم.

راه از حمایــت روس هــا برخــوردار مــی شــوند، 
در ســال 2015 توافــق مینســک شــکل مــی گیــرد 
کــه بــر اســاس آن ایالــت هــای دانبــس خــود 
ــاری بیشــتری بدســت مــی آورد و در ازای  مخت
آن خلــع ســاح مــی شــوند. امــا در عمــل هیــچ 
ــی  ــدت کوتاه ــد از م ــد و بع ــی افت ــی نم اتفاق
درگیــری هــا از ســر گرفتــه مــی شــود و تنــش 
ــد  ــد از چن ــر مــی رود و بع ــه روز بالات هــا روز ب
ســال وقتــی کــه اوکرایــن تــاش مــی کنــد بــه 
ــه طــور مســتقیم  ناتــو ملحــق شــود. روســیه ب
ــا  ــی ه ــا غرب ــه تنه ــرا ن ــد زی ــی کن ــه م مداخل
منافــع روســیه در اوکرایــن را نابــود کردنــد بلکــه 
ــی در خطــر  ــه طــور کل ــی روســیه ب ــت مل امنی

بزرگــی قــرار گرفتــه بــود.
اگــر اوکرایــن بــه ناتــو ملحــق مــی شــد 
ــای  ــاح ه ــتند س ــی توانس ــا م ــی ه آمریکای
ــد  ــتقر کنن ــکو مس ــار مس ــود را در کن ــی خ اتم
و ایــن بــرای روســیه غیــر قابــل پذیــرش بــود، 
ــا بازیچــه  ــران اوکرایــن ب ــه ایــن ترتیــب رهب ب
دســت آمریکایــی هــا شــدن ملــت خــود را بــه 
جنگــی خانمــان ســوز هدایــت کردنــد و در ایــن 
ــت  ــتقلال بدس ــن اس ــز فروخت ــاره ای ج راه چ

ــتند. ــاح نداش ــرای س ــده ب آم
ملت‌هــای ضعیــف، حتــی وقتــی کــه بــه 
آزادی و اســتقلال فکــر مــی کنــد، رهبــران 
فرومایــه آن نمــی تواننــد بــدون دســت نشــانده 

ــد... ــام دهن ــدن کاری انج ــری ش دیگ
تلــخ تریــن  از  اوکرایــن یکــی  سرنوشــت 
عاقبت‌هایــی اســت کــه مــی توانــد بــرای 
یــک ملــت رقــم بخــورد، هــر دو ابــر قــدرت تــا 
ــوء  ــن س ــت اوکرای ــتند از مل ــه توانس ــی ک جای
اســتفاده کردنــد و منافــع خــود را تامیــن کردنــد 

و حــالا اوکرایــن درس عبرتــی شــد بــرای باقــی 
ــران! ــا ای ــاید خصوص ــا و ش ــور ه کش

ــود را  ــت خ ــه دول ــت ک ــی س ــن، ملت اوکرای
ــر  ــر چت ــه زی ــرد و ســعی داشــت ب ســرنگون ک
غــرب بــرود و در تمــام ایــن راه صادقانــه تــاش 

ــا نشــد! ــد؛ ام خــود را کردن
ــام  ــن مق ــه بالاتری ــد ک ــن ش ــان ای عاقبتش
ــه  ــارزه صادقان ــال مب ــد از ۳ س ــان بع کشورش
ــا  ــام دنی ــر تم ــه در براب ــیه اینگون ــر روس در براب
عامدانــه تحقیــر می‌شــود و حتــی نمــی توانــد 
جــواب درخــوری بــه تحقیــر هــا بدهــد. چــون 
دســت نشــانده آمریکایــی هاســت، تمــام 
کشــورش ســر تــا پــای نیازمنــد آمریکایــی 
هاســت و بــدون آنهــا هیــچ کاری نمــی توانــد 

ــد. ــام بده انج
ــتد،  ــا بایس ــام دنی ــل تم ــد در مقاب ــس بای پ
تحقیــر شــود، زانــو بزنــد و دســت اربــاب خــود 
ــرای ملــت  را ببوســد. اوکرایــن عبرتــی اســت ب
ایــران کــه بهــای اســتقلال طلبــی بســیار بســیار 
کمتــر از بهــای تســلیم اســت. مــا ایرانیــان بایــد 
مواظــب باشــیم کــه ماننــد اوکرایــن تبدیــل بــه 
درس عبرتــی بــرای دیگــران نشــوند، و اســتقلال 
خــود را بــا همــه عــوارض و چالش‌هایــش، بــه 

سرنوشــت ویرانــی رهــا نکننــد.
آمریکایــی کــه آن کشــور اروپایــی چشــم آبــی 
و ســفید پوســت را در روز روشــن چپــاول کــرد، 
ــی  ــا رحم ــه قطع ــل خاورمیان ــلمان اه ــه مس ب

نخواهــد کــرد.
ــت  ــر بدس ــی بهت ــلیم زندگ ــا تس ــا ب ــه تنه  ن
ــود  ــه وج ــم ک ــداری ه ــن مق ــد، همی ــی آی نم
دارد نیــز از دســت خواهــد رفــت و ایــن اســت 
ــد. ســزای ملتــی کــه انتخــاب اشــتباه مــی کنن

اوکراین، عبرتی تاریخی برای ما
علی بقایری

یکــی از دوراهــی هایــی کــه ملــت ایــران بــا آن 
روبروســت، دوراهــی اســتقلال یــا تســلیم اســت. 
ــذار  ــا واگ ــرا ب ــه چ ــد ک ــدام می‌گوین ــی م برخ
ــزرگ  ــای ب ــه قدرت‌ه ــود ب ــت خ ــردن سرنوش ک
ــا،  ــرور بیج ــزت و غ ــردن ع ــا ک ــا ره ــان، و ب جه
ــی  ــت نم ــردم درس ــرای م ــری ب ــی راحت‌ت زندگ
ــی دارد  ــی چــه مزیت ــن اســتقلال ادعای ــم؟ ای کنی

ــد؟ ــه دادن باش ــته هزین ــه شایس ک
در تاریــخ نمونــه هــای بســیاری بــرای مطالعــه 
ــری در ایــن مــورد وجــود  و بررســی و نتیجــه گی
ــای  ــا نمونه‌ه ــر م ــان معاص ــه در زم دارد، از جمل
ــا  ــه م ــه ب ــراق و... ک ــا ع ــی ی ــد لیب ــادی مانن زی

می‌دهنــد. درس 
امــا چــون از هــر کــدام اینهــا ده هــا ســال مــی 
ــای  ــتادی فض ــه هش ــان ده ــا جوان ــذرد و م گ
ــورد  ــت م ــر اس ــم. بهت ــع را درک نکرده‌ای آن موق
متاخرتــری را مطالعــه کنیــم، و خوشــبختانه نمونه 
واضــح تــری در مقابــل چشــمان همــه دنیــا رقــم 

ــن! خــورد؛ اوکرای
ــت آوردن »آزادی« و  ــرای بدس ــا ب ــی ه اوکراین
ــوری(  ــیه )=ش ــود روس ــاب خ ــر ارب ــتقلال« ب »اس

ــوریدند.  ش
آنهــا در ســال 2014 رییــس جمهــوری کــه از 
طریــق آراء مــردم انتخــاب شــده بــود را بــه دروغ 
ــد،  ــار کردن ــرب برکن ــکا و غ ــت آمری ــا حمای و ب
مــردم ســاکن شــرق اوکرایــن کــه تمایــل بیشــتری 
بــه ملحــق شــدن بــه روســیه و توســعه رابطــه بــا 
ــلحانه و  ــام مس ــه قی ــم ب ــنتد تصمی ــیه داش روس
اقدامــات جدایــی طلبانــه مــی گیرنــد، و در ایــن 



مال‌سازی، خصوصی‌سازی 
و فســــاد اقتصــــادی: 
از نظریــه تا واقعیــــت

محمدحسین عصارنیا

گســترده  رشــد  اخیــر،  ســال‌های  در 
ــزرگ  ــا مجتمع‌هــای تجــاری ب »مال‌هــا« ی
در ایــران، همــراه بــا رونــد خصوصی‌ســازی 
اقتصــاد، توجــه بســیاری را بــه خــود جلــب 
ــز  ــن مراک ــو، ای ــک س ــت. از ی ــرده اس ک
ــش  ــادی و افزای ــعه اقتص ــای توس ــا ادع ب
از  امــا  می‌شــوند،  معرفــی  اشــتغال 
ســوی دیگــر، فســادهای مالــی و انباشــت 
ثــروت در دســت گروهــی خــاص، عدالــت 
ــت.  ــیده اس ــش کش ــه چال ــی را ب اجتماع
ــادی،  ــر اقتص ــده از منظ ــن پدی ــی ای بررس
نشــان‌دهنده  اجتماعــی،  و  اســامی 
مشــکلاتی اســت کــه در صــورت عــدم 
ــی عمومــی  ــه نارضایت ــد ب اصــاح، می‌توان
و بحران‌هــای اقتصــادی منجــر شــود.  

توســعه  مال‌هــا؛  بی‌رویــه  رشــد 
ســوداگری؟   یــا  اقتصــادی 

ــبک  ــترش س ــینی و گس ــعه شهرنش توس
ــش  ــران، باعــث افزای ــدرن در ای ــی م زندگ
ــم شــده  تعــداد مجتمع‌هــای تجــاری عظی
اســت. از نمونه‌هــای بــارز ایــن رونــد 
می‌تــوان بــه »ایــران مــال«، »مشــهد 
مــال« و »المــاس تهــران« اشــاره کــرد. 
ایــران مــال کــه از آن به‌عنــوان یکــی 
جهــان  تجــاری  مراکــز  بزرگ‌تریــن  از 
ــادی از  ــه نم ــود ب ــرار ب ــود، ق ــاد می‌ش ی
ــل شــود،  ــران تبدی پیشــرفت اقتصــادی ای
ــای  ــی از پرونده‌ه ــه یک ــت، ب ــا در نهای ام
ــره خــورد.   ــی کشــور گ ســنگین فســاد مال

ایــران مــال؛ پــروژه‌ای عظیــم با پشــتوانه‌ای 
ک   مشکو

ــده  ــک آین ــط بان ــه توس ــال ک ــران م ای
ــروژه  ــک پ ــوان ی ــی شــد، به‌عن ــن مال تأمی
ــر  ــا ب ــد. ام ــی گردی ــزرگ معرف اقتصــادی ب
اســاس گزارش‌هــا، ایــن مجموعــه تــا 
ســال ۱۳۹۹ بیــش از ۳۲ هــزار میلیــارد 
ــوده  ــکار ب ــده بده ــک آین ــه بان ــان ب توم
اســت. نکتــه قابــل توجــه ایــن اســت کــه 
ــل  ــغ از مح ــن مبل ــده‌ای از ای ــش عم بخ
ســپرده‌های مــردم در بانــک آینــده تأمیــن 
شــده بــود. ایــن موضــوع باعــث شــد کــه 
در نهایــت ۹۸ درصــد ســهام ایــران مــال در 

ــرد.   ــرار بگی ــده ق ــک آین ــار بان اختی

بحــران مالــی بانک آینــده و ســپرده‌گذاران 
ــده   زیان‌دی

ــه  ــران مــال تنهــا محــدود ب مشــکلات ای
ــی  ــران مال ــه بح ــود، بلک ــروژه نب ــن پ ای
بزرگــی را بــرای بانــک آینــده ایجــاد کــرد. 
گزارش‌هــا نشــان می‌دهنــد کــه تــا پایــان 
ســال ۱۴۰۰، زیــان انباشــته بانــک آینــده بــه 
بیــش از ۹۵ هــزار میلیــارد تومــان رســیده 
ــور  ــی کش ــام بانک ــران، نظ ــن بح ــود. ای ب
را تحــت فشــار قــرار داد و نگرانی‌هــای 
ــپرده‌گذاران  ــت س ــورد وضعی ــادی در م زی

ــه وجــود آورد.   ــک ب ــن بان ای

خصوصی‌ســازی در ایــران؛ فرصــت یــا 
ــد؟   تهدی

ــه ۱۳۸۰  ــران از ده ــازی در ای خصوصی‌س
ــره‌وری اقتصــادی و  ــا هــدف افزایــش به ب
ــد.  ــاز ش ــی آغ ــای دولت ــش هزینه‌ه کاه
امــا در عمــل، بســیاری از ایــن واگذاری‌هــا 
بــه افــراد خــاص و گروه‌هــای دارای رانــت 
اقتصــادی ســپرده شــد. ایــن مســئله 
ــد،  ــر نش ــی منج ــود کارای ــه بهب ــا ب نه‌تنه

ــم زد.   ــز رق ــترده‌ای را نی ــاد گس ــه فس بلک

نمونه‌های فساد در خصوصی‌سازی  
ــه  ــکر، ب ــرکت نیش ــن ش ــه: ای ۱. هفت‌تپ
ــوان  ــا ت ــه نه‌تنه ــد ک ــذار ش ــرادی واگ اف
مدیریــت آن را نداشــتند، بلکــه دســت 
ــه  ــد ک ــوءمدیریت زدن ــاس و س ــه اخت ب
در نهایــت باعــث اعتراضــات گســترده 

ــد.   ــری ش کارگ
۲. ماشین‌ســازی تبریــز: ایــن شــرکت 
ــاد  ــابقه فس ــا س ــردی ب ــه ف ــتراتژیک ب اس
ــل  ــه دلی ــداً ب ــه بع ــد ک ــذار ش ــی واگ مال

ــد.   ــتگیر گردی ــادی دس ــم اقتص جرائ
۳. واگــذاری ایــران ایرتــور: ایــن شــرکت 
هواپیمایــی بــه قیمتــی بســیار پایین‌تــر از 
ارزش واقعــی خــود بــه بخــش خصوصــی 
واگــذار شــد کــه بعدهــا تخلفــات متعــددی 

در آن افشــا شــد.  

نقــش فســاد در اقتصــاد و فاصلــه آن بــا 
عدالــت اســامی  

عدالــت،  پایــه  بــر  اســامی  اقتصــاد 
شــفافیت و توزیــع عادلانــه ثــروت بنــا 
ــوارد،  ــیاری از م ــا در بس ــت. ام ــده اس ش
ــر خــاف  ــاده، ب آنچــه در ایــران اتفــاق افت

ــت.   ــوده اس ــول ب ــن اص ای
۱. افزایــش نابرابــری اجتماعــی: بــا رشــد 
ــی  ــه طبقات ــی، فاصل ــاد و انحصارطلب فس
میــان قشــر ثروتمنــد و فقیــر افزایــش 

ــت.   ــه اس یافت
ــیاری  ــر: بس ــای براب ــذف فرصت‌ه ۲. ح
دلیــل  بــه  کوچــک  کســب‌وکارهای  از 
ــه  ــرادی ک ــزرگ و اف ــرکت‌های ب ــلطه ش س
از رانــت اســتفاده می‌کننــد، از بــازار حــذف 

شــده‌اند.  
ــی  ــی: وقت ــی عموم ــش نارضایت ۳. افزای
ــی  ــرمایه‌های مل ــه س ــد ک ــردم می‌بینن م
در  عمومــی،  وضعیــت  بهبــود  به‌جــای 
اختیــار عــده‌ای خــاص قــرار می‌گیــرد، 
نهادهــای  و  دولــت  بــه  اعتمادشــان 

می‌یابــد.   کاهــش  اقتصــادی 

تفــاوت نــگاه اســام و آنچــه در اقتصــاد 
ــذرد   ــران می‌گ ای

اســام همــواره تأکیــد داشــته کــه ثــروت 
ــد در دســت گروهــی خــاص انباشــته  نبای
شــود. قــرآن کریــم در ســوره حشــر آیــه ۷ 

می‌فرمایــد:  
غْنِيَــاءِ  »لِكَــيْ لَا يَكُــونَ دُولَــةً بَيْــنَ الْْأَ

مِنْكُــمْ«
ــدان  ــان ثروتمن ــط در می ــروت فق ــا ث )ت

ــود(   ــت نش ــه دس ــت ب دس
بــا ایــن حــال، ســاختار اقتصــادی کشــور 
ــز بیشــتر  ــث تمرک ــر، باع در ســال‌های اخی
ــروت در دســت گروه‌هــای خــاص شــده  ث
ــت اســامی  اســت کــه برخــاف روح عدال

اســت.  

چرا مبارزه با فساد دشوار است؟
۱. ارتبــاط نزدیــک میــان قــدرت و ثــروت: 
از کســانی کــه در فســادهای  بســیاری 
نفــوذ  دارای  دارنــد،  دســت  اقتصــادی 

سیاســی هســتند.
نبــود  مالــی:  شـــفافیت  عــــدم   .۲
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ســامانه‌های نظارتــی کارآمــد باعــث شــده 
ــایه  ــات کلان در س ــیاری از معام ــه بس ک

ــد.   ــی بمانن ــام باق ابه
۳. عــدم برخــورد قاطــع بــا متخلفــان: در 
ــان  ــاد، متهم ــای فس ــیاری از پرونده‌ه بس
اصلــی یــا مجــازات نمی‌شــوند یــا پــس از 
مدتــی بــه چرخــه اقتصــادی بازمی‌گردنــد.  

بهبــود  بــرای  پیشــنهادی  راهکارهــای 
شــرایط

۱. افزایش شفافیت در معاملات مالی  
- ایجــاد ســامانه‌های آنلایــن بــرای رصــد 

معامــات دولتــی و خصوصــی  
ــای  ــه گزارش‌ه ــه ارائ ــا ب ــزام بانک‌ه - ال
مالــی  تأمیــن  نحــوه  دربــاره  شــفاف 

کلان   پروژه‌هــای 

۲. اجرای دقیق قوانین ضدفساد  

ــا  ــض ب ــدون تبعی ــدی و ب ــورد ج - برخ
مفســدان اقتصــادی  

دارای  افــراد  حضــور  از  جلوگیــری   -
ــی ــب مدیریت ــی در مناص ــینه مال سوء‌پیش

  
۳. تقویت نظارت مردمی و رسانه‌ای  

- حمایــت از روزنامه‌نــگاران تحقیقــی کــه 
فســادهای مالــی را افشــا می‌کننــد  

- افزایــش آگاهــی عمومــی دربــاره حقــوق 
ــادی مردم   اقتص

و سخن آخر
اگــر  خصوصی‌ســازی،  و  مال‌ســازی 
ــوند،  ــام ش ــود انج ــح خ ــیر صحی در مس
می‌تواننــد موتــور محــرک رشــد اقتصــادی 
باشــند. امــا آنچــه در ایــران اتفــاق افتــاده، 
فرآیندهــا  ایــن  کــه  می‌دهــد  نشــان 
ــراه  ــا فســاد هم ــی و ب ــدون نظــارت کاف ب

ــران مــال  ــد ای ــد. پرونده‌هایــی مانن بوده‌ان
ــکوک  ــای مش ــده، واگذاری‌ه ــک آین و بان
شــرکت‌های دولتــی و رانت‌خواری‌هــای 
ایــن  از  روشــنی  نشــانه‌های  گســترده، 

ــتند.   ــران هس بح
ــع  ــادی و توزی ــت اقتص ــر عدال ــام ب اس
ــه ثــروت تأکیــد دارد، امــا در عمــل،  عادلان
ــار  ــی در اختی ــع مل ــادی از مناب ــش زی بخ
گروه‌هــای خــاص قــرار گرفتــه اســت. اگــر 
دولــت و نهادهــای نظارتــی نتواننــد کنتــرل 
مؤثــری بــر ایــن رونــد اعمــال کننــد، فاصله 
طبقاتــی بیشــتر شــده و نارضایتــی عمومــی 

افزایــش خواهــد یافــت.  
اقتصــادی  اصــاح ســاختار  بنابرایــن، 
شــفافیت،  افزایــش  طریــق  از  کشــور 
مبــارزه جــدی بــا فســاد و اجــرای عدالــت 
اقتصــادی، ضروری‌تــر از همیشــه بــه نظــر 

می‌رســد.

* مخاطبین گرامی، از آنجایی که چاپ این نشریه با تحمیل هزینه‌هایی به تحریریه همراه است؛ پشنهاد می‌شود درصورت صلاحدید پس از اتمام مطالعه آن را مجددا روی پیشخوان قرار دهید

تجـلی شـیوه‌ی علــوی 
در برخورد بـا خبرنگاران

ناصر مجعد

بــا تقدیــر و تشــکر از مجاهدت‌هــای 
نظــام  برومنــد  ســروقامتان  خامــوش 
مقــدس جمهــوری اســامی، ســخنانم را 
بــه اختصــار دربــاره‌ی عملکــرد برخــی 
ارائــه  قضایــی  ظابــط  دســتگاه‌های 

. می‌کنــم
ــت  ــید ولای ــوع خورش ــا طل ــاب م »انق
ــز از  ــا و پرمغ ــه‌ای زیب ــوی بــود« جمل عل
ــت  ــوب اس ــپاه. خ ــرم س ــده‌ی محت فرمان
ــت  ــید ولای ــاد خورش ــاره‌ی ابع ــی درب اندک
ــزی  ــتیاق، گری ــا اش ــم. ب ــل کنی ــوی تأم عل
حکومــت‌داری  دوران  بــه  می‌زنیــم 
ــوع  ــش از وق ــی )ع(. پی ــن عل امیرالمؤمنی
جنــگ نهــروان، زمانــی کــه برخــی اصحــاب 
کــه از رفتــار خــوارج بــه ســتوه آمــده بودند 
ــه را  ــن فتن ــد ای ــه بای ــتند ک ــرار داش و اص
ــی )ع(  ــا امــام عل ــرد. ام ــه ک ــه خف در نطف
ــه  ــه ب ــدون آنک ــارها، ب ــن فش ــر ای در براب
ــی  ــذ توجه ــازان متنف ــای پرونده‌س ادعاه
نشــان دهــد، ســیره‌ی علــوی را بــه نمایش 
ــه  گذاشــت: موعظــه، ســخنرانی، دعــوت ب
ــل  ــه طــرف مقاب ــی ک ــا زمان ــر... و تنه تفک
ــرد، حــد اســامی را  ــه شمشــیر ب دســت ب

ــرد. ــان جــاری ک ــر آن ب
هــدف از یــادآوری واقعــه‌ی نهــروان، 
فرمانــده‌ی  ســخن  فهــم  بــه  کمــک 
ــور  ــد، منظ ــت. بی‌تردی ــپاه اس ــرم س محت
ــوی دوران  ــت عل ــید ولای ــان از خورش ایش
بــوده  امیرالمؤمنیــن )ع(  حکومــت‌داری 
ــم.  ــرور کردی ــه شــمه‌ای از آن را م اســت ک
امــا اکنــون قصــد داریــم وضعیــت فعلــی را 

ــم. ــه کنی ــا آن دوران مقایس ب
برخــی  بــه  نگاهــی  شــروع،  بــرای 
لطیــف  قشــر  بــا  مرتبــط  پرونده‌هــای 

بیندازیــم: خبرنــگاران 
ــنود  ــاب »ش ــنده‌ی کت ــور، نویس ــا گلپ رض

شــکایت  بــا   ۱۳۸۴ ســال  در  اشــباح« 
وزارت اطلاعــات بازداشــت شــد و پــس 
آزاد  هزینــه‌ای  پرداخــت  بــا  مدتــی  از 
گردیــد. در ســال ۱۳۹۴، او مجــدداً بــه 
اتهــام جاسوســی بــرای اســرائیل بازداشــت 
ــت  ــاس کیفرخواس ــر اس ــد و دادگاه —ب ش
ــه ۲۸  ــپاه— وی را ب ــات س ــازمان اطلاع س
ــس از  ــا پ ــرد. ام ــوم ک ــس محک ــال حب س
۲۸ مــاه، دادگاهــی دیگــر او را از اتهــام 
ــه  ــال، او ب ــرد. بااین‌ح ــه ک ــی تبرئ جاسوس
دلایــل دیگــری همچــون اجتمــاع و تبانــی 
ــا  ــد ت ــان در زنــدان مان علیــه نظــام همچن
اینکــه در ســال ۱۴۰۰، به‌طــور ناگهانــی، 
ــرده و آزاد شــد! ــت ک ــب دریاف ــع تعقی من
یــا مثــال نزدیک‌تــر: همیــن دو ســال 
خانم‌هــا  )ســرکار  خبرنــگار  دو  پیــش، 
محمــدی و حامــدی( توســط نهادهــای 
از  پیــش  شــدند.  بازداشــت  امنیتــی 
برگــزاری دادگاه، بخــش ویــژه‌ی خبــری 
۲۰:۳۰ آن‌هــا را بــه جاسوســی متهــم کــرد. 
ــب  ــی منتس ــل صوت ــک فای ــپس، در ی س
اتهــام  اطلاعــات،  وزیــر  قائم‌مقــام  بــه 
جاسوســی و دوره‌دیــدن در برنامه‌هــای 
برانــدازی نــرم بــه آن‌هــا نســبت داده شــد. 
در نهایــت، پــس از برگــزاری دادگاهــی 
شــتاب‌زده، ایــن خبرنــگاران ۴۴۴ روز در 
ــال  ــاه س ــا در آذرم ــد، ام ــت ماندن بازداش
جــاری از اتهــام جاسوســی تبرئــه و آزاد 

ــدند. ش
انــگار دربــاره‌ی توزیــع نقــل و نبــات 
تــا  بالاتریــن  از  می‌کنیــم!  صحبــت 
هــر  حکومــت،  ســطوح  پایین‌تریــن 
ــا  ــی ب ــری و عقیدت ــر فک ــه از نظ ــی ک کس
مــا هم‌ســنگر نباشــد، زیــر بــاران اتهامــات 
ــی  ــد، کس ــرد و بع ــرار می‌گی ــکن ق کمرش
ــن  ــه‌ی ای ــروی از دســت رفت پاســخگوی آب

ــت! ــراد نیس اف
امــا از حاشــیه دور شــویم و بــه خورشــید 

ولایــت علــوی بازگردیــم:
و چرک‌نویســی‌های  پرونده‌ســازی  آیــا 

سیاســی جایــی در مکتــب علــوی دارد؟

ــه  ــاً ب ــراد، صرف ــروی اف ــا آب ــازی ب ــا ب آی
ــتقیم  ــراط مس ــا ص ــی، ب ــرم دگراندیش ج

دارد؟ همخوانــی 
ــره  ــعارهای روزم ــای ش ــت به‌ج ــر اس بهت
شــده‌اند،  خــارج  شــمار  از  دیگــر  کــه 
مســئولان ســکوت کننــد و خــود را ملــزم به 
حرکــت در مســیر حکمرانــی امیرالمؤمنیــن 
ــه رســتگار شــویم. ــد، شــاید هم )ع( بدانن
امــا اصــاح ایــن وضعیــت، نیازمنــد 

اقداماتــی عملــی اســت:
ــتقلال  ــا اس ــد ب ــی بای ــای امنیت ۱. نهاده
ــات  ــن ملاحظ ــر گرفت ــدون در نظ رأی و ب
همــکاران  پرونده‌هــای  بــه  ســازمانی، 

ــد. ــیدگی کنن ــود رس خ
همــه‌ی  ماننــد  قضائیــه،  قــوه‌ی   .۲
ــاح  ــود را اص ــاختار خ ــد س ــا، بای دوران‌ه
کنــد. دادســتانی بایــد از زیــر نفــوذ رئیــس 
قــوه و نهادهــای امنیتــی خــارج شــود تــا 
عادلانه‌تــر  و  شــفاف‌تر  دادرســی  رونــد 

ــردد. گ
ــت  ــن گام، بازگش ــت، مهم‌تری ۳. در نهای
ــه در  ــوی اســت—عدالتی ک ــت عل ــه عدال ب
آن، هیــچ قدرتــی فراتــر از قانــون نیســت، 
هیــچ مخالفــی بی‌دلیــل مجــرم تلقــی 
ــر  ــروا ب ــی بی‌پ ــچ آبروی ــود، و هی نمی‌ش

ــاد نمــی‌رود. ب
شــاید اگــر کمــی ســکوت کنیــم و بیــش 
ــولا  ــیوه‌ی م ــه ش ــل ب ــخن‌گفتن، عم از س
علــی )ع( را در پیــش بگیریــم؛ روزی برســد 
ــگام  ــای دیرهن ــه تبرئه‌ه ــاز ب ــه نی ــه ن ک
ــدن. ــرای بازگردان ــی ب ــه بی‌آبروی ــد، ن باش


